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La santé mentale au de la Wallonie
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LA PERSONNE HUMAINE EST NOTRE RAISON D’ÊTRE

Inspiration
Se laisser inspirer et se mettre à l’œuvre avec enthousiasme

Solidarité
Être réceptif à l’apport de chacun·e, s’engager en dialogue

Coaching
Stimuler les talents respectifs et les forces de chacun·e

Priorité à la personne
Se faire confiance et chercher ensemble une place qui 

fasse sens pour chacun·e

Ouverture d’esprit
Garder les oreilles et les yeux ouverts en étant visionnaires 

et sortir des sentiers battus
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4 AXES PRINCIPAUX

Excellence des soins
Développer et diversifier l’offre de soins

Intégration
Accorder une place centrale aux usagers, 

aux familles et aux proches

Management
Activer le plan opérationnel

Organiser la délégation
Se différencier par l’innovation

Affirmer le caractère unique

Collaboration externe
Renforcer les collaborations et les partenariats

Ces 4 axes principaux sont soutenus par

6 AXES TRANSVERSAUX
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NOS SERVICES DE SOINS

▪	 Galiléo : unité spécialisée dans les troubles neurocompor-
tementaux et neurocognitifs

▪	 Kalamos : unité spécialisée dans les troubles de l’humeur, 
les troubles anxieux, les troubles des conduites alimen-
taires chez les jeunes adultes (18 - 25 ans)

▪	 L’Athanor : unité spécialisée dans les phobies sociales, 
les phobies scolaires, les hauts potentiels, la cyberdépen-
dance, le (cyber-)harcèlement, les troubles des conduites 
alimentaires, la dépression, l’anxiété chez les adolescents 
(15 - 18 ans)

▪	 L’OASIS : unité de psychiatrie médico-légale (mise en ob-
servation), pour la prise en charge des patients hospitali-
sés dans le cadre de la loi de protection de la personne du 
malade mental

RÉPARTITION DES EFFECTIFS

636 travailleurs : 36% hommes - 64% femmes

Corps médical : 21 médecins

14 psychiatres, 4 généralistes, 3 assistants

Répartition par département (615 pers.) :

Administration : 10,73 %
Pharmacie : 1,96 %
Soins : 69,10 %
Infrastructures et services support : 18,21 %

147 stagiaires accueillis en 2025

Chiffres : janvier 2026

CONSEIL DE DIRECTION
Benoit FOLENS - Directeur général

Xavier HELLEBAUT - Directeur du Département Administratif

Agnès PRÉGALDIEN - Directrice du Départements des Soins

Éric VAN HABOST - Directeur du Département Infrastructures

et Services Support

Dr Kévin NAMÊCHE - Médecin Chef

Dr Stefania NITA - Médecin Chef Adjoint

Sur le site de Dave, à destination des usagers en hospitalisation complète ou en hospitalisation de jour : 
▪	 l’Espace CAdences, Centre d’Activités thérapeutiques du CNP St-Martin constitue un espace de soins par l’Activité.  

Il offre également aux usagers une aide soutenue dans leur réhabilitation sociale et dans leur prise d’autonomie.
▪	 la Polyclinique complète l’offre de soins en matière de suivi psychiatrique, neurologique et somatique.

Hors site, nos deux hôpitaux « Mosaiques » et « Le Kiosque », respectivement au cœur des villes de Jambes et de Ciney, 
proposent un suivi en hospitalisation de jour.

▪	 Gomyé : unité spécialisée dans le double diagnostic : défi-
cience intellectuelle et santé mentale

▪	 Revivo : unité spécialisée en psychiatrie générale et addic-
tions

▪	 Edrano : unité spécialisée accueillant des patients âgés de 
60 ans et plus, atteints de troubles psychiatriques, associés 
ou non à des troubles cognitifs d’intensité légère à modérée

▪	 PHILEAS : unité de psychiatrie médico-légale (Hospitalisa-
tion de Patients Internés Libérés à l’Essai, Accompagne-
ment et Soins) liée au TSI St-Martin

▪	 Unité HIC : unité de psychiatrie High & Intensive Care, dans 
le cadre d’une hospitalisation volontaire et coordonnée avec 
le réseau, pour public adulte présentant des situations ai-
gues en santé mentale

L’Hôpital Neuro Psychiatrique (HNP) St-Martin compte 9 unités de soins mixtes 
sur son site de Dave :

Les MSP sont un lieu de vie ou de transition pour des personnes souffrant d’un problème psychia-
trique stabilisé et/ou d’une déficience intellectuelle légère à modérée. 
Elles accueillent des personnes qui à un moment de leur vie n’ont pas la capacité de vivre en pleine 
autonomie mais qui en ont peut-être le potentiel.
Chacune des 3 MSP St-Martin compte 30 lits et présente ses propres spécificités.

Le CNP St-Martin compte 3 maisons de soins psychiatriques mixtes :
Sénevé - Mériba - Les Entours

L’HNP en chiffres - année 2025

285 lits
hospitaliers

agréés

2699
admissions
1650 hommes
1049 femmes

2592
sorties

1582 hommes
1010 femmes

File active 
1277 pers.
684 hommes
593 femmes

Hospit.
de jour : 14 %

complètes : 86 %
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